
!वधेयक सं)याः २५ 

 

जातीय भेदभाव तथा छुवाछुत (कसरु र सजाय) ऐन, २०६८ 
लाई संशोधन गनA बनेको !वधेयक, @)&% 

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

२०७५ 

संिघय संसद सिचवालय 

Gसंहदरबार, काठमाडL । 



 
उOेँ य र कारण	

नेपालको सं!वधानको धारा २४ मा छुवाछुत तथा भेदभाव !वTUको हक सVबWधी Xयवःथा रहेको र 
धारा ४७ मा सं!वधानZारा ूद\ मौGलक हकहTको कायाAWवयनका लाGग सं!वधान ूारVभ भएको तीन 
वषAGभऽ कानून बनाई सbनपुनc Xयवःथा रहेको हुँदा सो अनसुार जातीय भेदभाव तथा छुवाछुत (कसरु 
तथा सजाय), २०६८ मा समसाम!यक संशोधन गरf मौGलक हक कायाAWवयन गनA सहज हनुे देिखएकाले 
सं!वधानको उिhलिखत समयसीमालाई मiयनजर गरf आवँयक Xयवःथा गनA वाkछनीय भएकोले यो 
संशोधन !वधेयक पेश गरेको छु । 

	

	

	

लालबाब ुपिlडत 	
संघीय माGमला तथा सामाWय ूशासन मWऽी	

	

 

	 	



	

	

आGथAक !टnपणी	

नेपालको सं!वधानको धारा २४ मा छुवाछुत तथा भेदभाव !वTUको हक सVबWधी Xयवःथा कायाAWवयन 
गनc सVपूणA दा!यoव नेपाल सरकारको हनुे भएकोले यस ऐन कायाAWवयन गनA आवँयक आGथAक ौोत 
उपलqध गराउने िजVमेवारf समेत नेपाल सरकारमा रहने देिखWछ । 	

	

	

	

लालबाब ुपिlडत	
संघीय माGमला तथा सामाWय ूशासन मWऽी	

	

	

	



	

	

 

जातीय भेदभाव तथा छुवाछूत (कसूर र सजाय) ऐन, २०६८ लाई संशोधन गन> बनेको @वधेयक 

 

ूःतावना : जातीय भेदभाव तथा छुवाछूत (कसूर र सजाय) ऐन, २०६८ लाई संशोधन गन> वाCछनीय 
भएकोले,  

सEीय संसदले यो ऐन बनाएको छ ।  
१. संिIJ नाम र ूारLभ : (१) यस ऐनको नाम “जातीय भेदभाव तथा छुवाछूत (कसूर र सजाय) 

(प@हलो संशोधन) ऐन, २०७५” रहेको छ ।  
(२) यो ऐन तQुRत ूारLभ हनुेछ ।  

२. जातीय भेदभाव तथा छुवाछूत (कसूर र सजाय) ऐन, २०६८ को ूःतावनामा संशोधन : जातीय 
भेदभाव तथा छुवाछूत (कसूर र सजाय) ऐन, २०६८ (यस पSछ “मूल ऐन” भSनएको) को ूःतावनामा 
रहेका “जात, जाSत, वंश, समदुाय वा पेशा” भTे शUदहQको सVा “उXपिY, जात, जाSत, समदुाय, पेशा वा 
Zयवसाय वा शार[\रक अवःथा” भTे शUदहQ रािखएका छन ्। 

३. मूल ऐनमा दफा २क. थप : मूल ऐनको दफा २ पSछ देहायको दफा २ क. थ@पएको छ :– 
“२क. जातीय एवं अRय सामािजक भेदभाव तथा छुवाछूत @वQbको अSधकार: (१) ूXयेक 

Zयिcलाई जातीय एवं अRय सामािजक भेदभाव तथा छुवाछुत @वQbको अSधकार हनुेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोिजम ूXयेक Zयिcलाई देहायको अSधकार ूाJ हनुेछ :– 
(क)  अदालत वा अRय Rया@यक Sनकायबाट समान Zयवहार पाउने अSधकार, 
(ख)  कुनै सरकार[ Sनकायबाट उपलUध गराइने सेवा तथा स@ुवधामा समान संरIणको 

अSधकार, 
(ग)  साव>जSनक सेवामा समान पहुँचको अSधकार, 
(घ)  नेपालSभऽ र बा@हर आवत जावत र बसोबास गन> पाउने अSधकार, 
(ङ)  सांःकृSतक कृयाकलापमा समान सहभाSगताको अSधकार, 
(च)  @ववाह गनo तथा बरबध ुछाTे अSधकार, 
(छ)  शािRतपूव>क भेला हनु तथा सpठन गन> पाउने अSधकार, 
(ज)  रोजगार[ छनौट गन> तथा काम गन> पाउने अSधकार,  

(झ)  समान काम गरे बापत समान तलब पाउने अSधकार, 
(ञ)  साव>जSनक ःथानमा समान पहुँचको अSधकार,  
(ट)  छुवाछूत तथा भेदभाव @वQb उपचार र उिचत ISतपूSत> पाउने  अSधकार ।” 

४. मूल ऐनको दफा ४ मा संशोधन : मूल ऐनको दफा ४ को,– 
(१)  उपदफा (९) मा रहेको “Zयिcलाई” भTे शUद पSछ “ख\रद वा ूाJ गन>बाट रोक लगाउने 

वा कुनै खास जात वा जाSतको Zयिcलाई” भTे शUदहQ थ@पएका छन ्।  
(२)  उपदफा (१२) को सVा देहायको उपदफा (१२) रािखएको छ :– 



	

	

“(१२) कसैले कुनै पSन Zयिc वा समदुायलाई ौZय–xंय साममी, लेख रचना, िचऽ, 

आकार, काटु>न, पो{र, पःुतक वा सा@हXयको ूसारण, ूकाशन वा ूदश>न गरेर वा अRय कुनै 
त\रकाले कुनै Zयिc वा समदुायलाई Xयःतो Zयिc वा समदुायको उXपिY, जात वा जाSतको 
आधारमा उ|च वा नीच दशा>उन, जात, जाSत वा छुवाछूतको आधारमा सामािजक भेदभावलाई 
Rयायोिचत ठह} याउन वा छुवाछूत तथा जातीय उ|चता वा घणृामा आधा\रत @वचारको ूचार 
ूसार गन> वा जातीय @वभेदलाई कुनै पSन @कSसमले ूोXसाहन गन> वा गराउन हुँदैन ।” 

(३)  ठाउँ ठाउँमा रहेका “जात, जाSत, वंश, समदुाय वा पेशा वा शार[\रक अवःथा” भTे शUदहQको 
सVा “उXपिY, जात, जाSत, समदुाय, पेशा वा Zयवसाय वा शार[\रक अवःथा” भTे शUदहQ 
रािखएका छन ्। 

(४)  ठाउँ ठाउँमा रहेका “जात, जाSत, वंश वा समदुाय” भTे शUदहQको सVा “उXपिY, जात, जाSत, 

समदुाय, पेशा वा Zयवसाय” भTे शUदहQ रािखएका छन ्। 

५. मूल ऐनको दफा ७ मा संशोधन : मूल ऐनको दफा ७ को,– 
(१)  उपदफा (१) को ख~ड (क) मा रहेका “एकहजार Qपैयाँदेिख प|चीस हजार QपैयाँसLम” भTे 

शUदहQको सVा “बीस हजार Qपैयाँदेिख एक लाख QपैयाँसLम” शUदहQ रािखएका छन ्। 

(२)  उपदफा (१) को ख~ड (ख) मा रहेका “एक म@हना देिख एक वष>सLम कैद वा पाँच सय 
Qपैयाँदेिख दश हजार QपैयाँसLम ज\रवाना” भTे शUदहQको सVा “दईु म@हनादेिख दईु वष>सLम 
कैद वा दईु हजार Qपैयाँदेिख बीस हजार QपैयाँसLम ज\रवाना” भTे शUदहQ रािखएका छन ्
।  

६. मूल ऐनको दफा ९ मा संशोधन : मूल ऐनको दफा ९ को सVा देहायको दफा ९ रािखएको छ :– 
९.  ISतपूSत>: (१) कसैले यस ऐन बमोिजमको कसूर गरेको ठहरेमा अदालतले कसूरदारबाट 

पीSडतलाई दईुलाख QपैयाँसLम ISतपूSत> भराइ�दन स�नेछ ।   

(२) कसूरदारले पीSडतलाई कुनै शार[\रक हानी नो�सानी प}ु याएको रहेछ भने 
अदालतले सोको ूकृSतको आधारमा उपचार खच> वा थप हानी नो�सानी वापत कसूरदारबाट 
पीSडतलाई मनाSसब रकम भराउने आदेश �दन स�नेछ ।  

७. QपाRतर : मूल ऐनको ठाउँ ठाउँमा रहेका “जातीय भेदभाव तथा छुवाछूत” भTे शUदहQको सVा 
“जातीय एवं अRय सामािजक भेदभाव तथा छुवाछूत” भTे शUदहQ राखी QपाRतर ग\रएको छ । 

	



	

	

!या$या%मक (ट*पणी	

(वधेयकको नाम: जातीय भेदभाव तथा छुवाछूत (सजाय तथा कसरु) ऐन, 2068 लाई संशोधन गनC बनेको 
(वधेयक 

दफा १ : यो ऐनलाई “जातीय भेदभाव तथा छुवाछूत (सजाय तथा कसरु) ऐन, 2068 लाई संशोधन गनC 
बनेको (वधेयक, २०७५”  नाम Kदईएको छ । यो ूमािणकरण भएको PमPत देिख नै लाग ुहनुे 
!यवःथा छ ।	

 

दफा २ : यस दफामा यस ऐनको ूःतावनामा रहेको “जात, जाPत, वंश, समदुाय वा पेशा” भUे शVदहWको सXा 
“उ%पिZ, जात, जाPत, समदुाय, पेशा वा !यवसाय वा शार[\रक अवःथा” भUे शVदहW रा^ े!यवःथा 
ग\रएको छ । 

 

दफा ३ : यस दफामा मूल ऐनको दफा २ पPछ दफा २क. मा जातीय एवं अ`य सामािजक भेदभाव तथा छुवाछूत 
(वWaको अPधकारहW थप गर[ “क” देिख “ट” सbम ू%येक !यिcलाई जातीय एवं अ`य सामािजक 
भेदभाव तथा छुवाछुत (वWaको अPधकारहWको !यवःथा ग\रएको छ‚ जस अ`तगCत अदालत वा अ`य 
`या(यक Pनकायबाट समान !यवहार पाउने अPधकार, कुनै सरकार[ Pनकायबाट उपलVध गराइने सेवा 
तथा स(ुवधामा समान संरeणको अPधकार, सावCजPनक सेवामा समान पहुँचको अPधकार, नेपालPभऽ र 
बा(हर आवत जावत र बसोबास गनC पाउने अPधकार, सांःकृPतक कृयाकलापमा समान सहभाPगताको 
अPधकार, (ववाह गनk तथा बरबध ुछाUे अPधकार, शाि`तपूवCक भेला हनु तथा सlठन गनC पाउने 
अPधकार, रोजगार[ छनौट गनC तथा काम गनC पाउने अPधकार, समान काम गरे बापत समान तलब 
पाउने अPधकार‚ सावCजPनक ःथानमा समान पहुँचको अPधकार, छुवाछूत तथा भेदभाव (वWa उपचार 
र उिचत ePतपूPतC पाउने अPधकार रहेका छन ्। 

 
दफा ४ : मूल ऐनको दफा ४ मा संशोधन ग\रएको (वषय रािखएका छन ्। जसमा उपदफा (९) मा रहेको 

“!यिcलाई” भUे शVद पPछ “ख\रद वा ूाs गनCबाट रोक लगाउने वा कुनै खास जात वा जाPतको 
!यिcलाई” भUे शVदहW थ(पएको‚ उपदफा (१२) को सXा उपदफा (१२) थप गर[ कसैले कुनै 
पPन !यिc वा समदुायलाई ौ!य–uंय साममी, लेख रचना, िचऽ, आकार, काटुCन, पोxर, पःुतक वा 
सा(ह%यको ूसारण, ूकाशन वा ूदशCन गरेर वा अ`य कुनै त\रकाले कुनै !यिc वा समदुायलाई 
%यःतो !यिc वा समदुायको उ%पिZ, जात वा जाPतको आधारमा उyच वा नीच दशाCउन, जात, जाPत 
वा छुवाछूतको आधारमा सामािजक भेदभावलाई `यायोिचत ठहz याउन वा छुवाछूत तथा जातीय 
उyचता वा घणृामा आधा\रत (वचारको ूचार ूसार गनC वा जातीय (वभेदलाई कुनै पPन (कPसमले 



	

	

ूो%साहन गनC वा गराउन हुँदैन भUे !यवःथा ग\रएको छ । %यःतै‚ ठाउँ ठाउँमा रहेका “जात, जाPत, 

वंश, समदुाय वा पेशा वा शार[\रक अवःथा” भUे शVदहWको सXा “उ%पिZ, जात, जाPत, समदुाय, पेशा 
वा !यवसाय वा शार[\रक अवःथा” भUे शVदहW रा^ े!यवःथा ग\रएको र ठाउँ ठाउँमा रहेका 
“जात, जाPत, वंश वा समदुाय” भUे शVदहWको सXा “उ%पिZ, जात, जाPत, समदुाय, पेशा वा !यवसाय” 

भUे शVदहW राख्ने ूावधान यस दफामा ग\रएको छ । 

 

दफा ५ : यस दफामा मूल ऐनको दफा ७ मा ग\रने संशोधनका (वषय रािखएको छ ।जसमा उपदफा (१) 
को ख|ड (क) मा रहेको “एकहजार Wपैयाँदेिख पyचीस हजार Wपैयाँसbम” भUे शVदहWको सXा 
“बीस हजार Wपैयाँदेिख एक लाख Wपैयाँसbम” शVदहW र उपदफा (१) को ख|ड (ख) मा रहेका 
“एक म(हना देिख एक वषCसbम कैद वा पाँच सय Wपैयाँदेिख दश हजार Wपैयाँसbम ज\रवाना” भUे 
शVदहWको सXा “दईु म(हनादेिख दईु वषCसbम कैद वा दईु हजार Wपैयाँदेिख बीस हजार Wपैयाँसbम 
ज\रवाना” भUे शVदहW राख्ने !यवःथा ग\रएको छ ।  

 

दफा ६ : यस दफामा मूल ऐनको दफा ९ मा संशोधन ग\रने (वषय रािखएको छ । जसमा उपदफा )१ ( मा 
कसैले यस ऐन बमोिजमको कसूर गरेको ठहरेमा अदालतले कसूरदारबाट पीPडतलाई दईुलाख 
Wपैयाँसbम ePतपूPतC भराइKदन स�ने र दफा (२) मा कसूरदारले पीPडतलाई कुनै शार[\रक हानी 
नो�सानी पzु याएको रहेछ भने अदालतले सोको ूकृPतको आधारमा उपचार खचC वा थप हानी 
नो�सानी वापत कसूरदारबाट पीPडतलाई मनाPसब रकम भराउने आदेश Kदन स�ने !यवःथा ग\रएको 
छ । 

 

दफा ७ : मूल ऐनको ठाउँ ठाउँमा रहेका “जातीय भेदभाव तथा छुवाछूत” भUे शVदहWको सXा “जातीय एवं 
अ`य सामािजक भेदभाव तथा छुवाछूत” भUे शVदहW राखी Wपा`तर गनk !यवःथा ग\रएको छ । 

	

	 	



	

	

जातीय भेदभाव तथा छुवाछुत (कसरु र सजाय) ऐन, 2068 संशोधन (वधेयकको तीनमहले (ववरण	

ब.सं. 
ऐनको सbबि`धत 

दफा	
सा(वकको !यवःथा	 ूःता(वत !यवःथा	

संशोधन गनुCपनाCको 
कारण	

1.  ू ःतावना जात,	जाPत,	वंश,	समदुाय वा पेशा	
उ%पिZ,	जात,	जाPत,	समदुाय,	पेशा वा !यवसाय	
वा शार[\रक अवःथा 

नेपालको सं(वधान 
अनकूुल संशोधन गनुCपनk 
भएकोले	

2.  2 क थप नभएको	

“२क. जातीय एवं अ`य सामािजक भेदभाव 
तथा छुवाछूत (वWaको अPधकार : (१) 
ू%येक !यिcलाई जातीय एवं अ`य सामािजक 
भेदभाव तथा छुवाछुत (वWaको अPधकार 
हनेुछ ।	

(२) उपदफा (१) बमोिजम ू %येक !यिcलाई 
देहायको अPधकार ूाs हनेुछः–	

(क) अदालत वा अ`य `या(यक Pनकायबाट 
समान !यवहार पाउने अPधकार,	

(ख)  कुनै सरकार[ Pनकायबाट उपलVध 
गराइने सेवा          तथा स(ुवधामा 
समान संरeणको अPधकार,	

(ग) सावCजPनक सेवामा समान पहुँचको 
अPधकार,	

(घ) नेपालPभऽ र बा(हर आवत जावत र 
बसोबास गनC पाउने अPधकार,	

नेपालको सं(वधान 
अनकूुल हनेु गर[ संशोधन 
गनुCपनk भएकोले	



	

	

ब.सं. 
ऐनको सbबि`धत 

दफा	
सा(वकको !यवःथा	 ूःता(वत !यवःथा	

संशोधन गनुCपनाCको 
कारण	

(ङ) सांःकृPतक कृयाकलापमा समान 
सहभाPगताको   अPधकार,	

(च) (ववाह गनk,	बरबध ुछा` ने अPधकार,	

(छ) शाि`तपूवCक भेला हनु तथा संगठन गनC 
पाउने अPधकार,	

(ज) रोजगार[ छनौट गनC तथा काम गनC 
पाउने अPधकार,	

(झ) समान काम गरे बापत समान तलब 
पाउने अPधकार,	

(ञ) सावCजPनक ःथानमा समान पहुँचको 
अPधकार,	

(ट) छुवाछूत तथा भेदभाव (वWa उपचार 
र उिचत ePतपूPतC पाउने  अPधकार 
।”	

3.  
दफा ४ को 
उपदफा (९) 

“	!यिcलाई”	भUे शVदपPछ  
“ख\रद वा ूाs गनCबाट रोक लगाउने वा कुनै 
खास जात वा जाPतको !यिcलाई”	 भUे 
शVदहW थ(पएका छन ्।	

नेपालको सं(वधान 
अनकूुल हनेु गर[ संशोधन 
गनुCपनk भएकोले	

 

दफा 4 को 
उपदफा (१२) 
को सXा 

कसैले ौ!य uँय साममी,	लेख रचना,	
िचऽ,	आकार,	काटुCन,	पोxर,	पःुतक वा 
सा(ह%यको ूशारण,	ूकाशन वा ूदशCन 
गरेर वा अ`य कुनै त\रकाले कुनै जात,	

“(१२) कसैले कुनै पPन !यिc वा समदुायलाई 
ौ!य–uंय साममी,	लेख रचना,	 िचऽ,	आकार,	
काटुCन,	पोxर,	पःुतक वा सा(ह%यको ूसारण,	
ूकाशन वा ूदशCन गरेर वा अ`य कुनै 

नेपालको सं(वधान 
अनकूुल हनेु गर[ संशोधन 
गनुCपनk भएकोले	



	

	

ब.सं. 
ऐनको सbबि`धत 

दफा	
सा(वकको !यवःथा	 ूःता(वत !यवःथा	

संशोधन गनुCपनाCको 
कारण	

जाPत वा उ%पिZका !यिcको उचनीच 
दशाCउने,	जात,	जाPतका आधारमा हनेु 
सामािजक (वभेदलाई `यायोिचत 
ठहz याउने वा जातीय सव�yचता वा 
घणृामा आधा\रत (वचारको ूचार ूसार 
गनk,	अपमानजनक शVदको ूयोग गनk 
वा आचरण,	हाउभाउ वा !यवहारबाट 
%यःतो संकेत गनk वा जातीय (वभेदलाई 
कुनै (कPसमले अPभब(ृa गनk 
(कPसमबाट उ�साउन वा दWुपयोग गनC 
वा गराउन हुँदैन ।  

त\रकाले कुनै !यिc वा समदुायलाई %यःतो 
!यिc वा समदुायको उ%पिZ,	जात,	जाPतको 
आधारमा उyच वा नीच दशाCउन,	जात,	जाPत 
वा छुवाछूतको आधारमा सामािजक 
भेदभावलाई `यायोिचत ठहz याउन वा छुवाछूत 
तथा जातीय उyचता वा घणृामा आधा\रत 
(वचारको ूचार ूसार गनC वा जातीय 
(वभेदलाई कुनै पPन (कPसमले ूो%साहन गनC 
वा गराउन हदैुन ।”	

  
ठाउँ ठाउँमा रहेका “जात,	जाPत,	 वंश,	
समदुाय वा पेशा”	भUे शVदहWको सXा 

“उ%पिZ,	 जात,	 जाPत,	 समदुाय,	 पेशा वा 
!यवसाय”	भUे शVदहW रािखएका	

	

नेपालको सं(वधान 
अनकूुल हनेु गर[ संशोधन 
गनुCपनk भएकोले	

  
ठाउँ ठाउँमा रहेका “जात,	जाPत,	वंश वा 
समदुाय”	भUे शVदहWको सXा  

“उ%पिZ,	 जात,	 जाPत,	 समदुाय,	 पेशा वा 
!यवसाय”	भUे शVदहW रािखएका छन ्।	

नेपालको सं(वधान 
अनकूुल हनेु गर[ संशोधन 
गनुCपनk भएकोले	

4.  

दफा 7 को 
उपदफा (१) 
को ख|ड (क) 

“एकहजार Wपैयाँदेिख पyचीस हजार 
Wपैया ँ सbम” भUे शVदहWको सXा
  

“बीस हजार Wपैयाँदेिख एक लाख Wपैयाँसbम”	
शVदहW रािखएका छन ्।	

नेपालको सं(वधान 
अनकूुल हनेु गर[ संशोधन 
गनुCपनk भएकोले	

		



	

	

ब.सं. 
ऐनको सbबि`धत 

दफा	
सा(वकको !यवःथा	 ूःता(वत !यवःथा	

संशोधन गनुCपनाCको 
कारण	

 

दफा ७ को 
उपदफा (१) 
ख|ड (ख) 

“एक म(हनादेिख एक वषCसbम कैद वा 
पाँच सय Wपैयाँदेिख दश हजार 
Wपैयाँसbम ज\रवाना ”	भUे शVदहWको 
सXा 

“दईु म(हनादेिख दईु वषCसbम कैद वा दईु 
हजार Wपैयाँदेिख बीस हजार Wपैयाँसbम 
ज\रवाना”	भUे शVदहW रािखएका छन ्।	

नेपालको सं(वधान 
अनकूुल हनेु गर[ संशोधन 
गनुCपनk भएकोले	

	

5.  दफा 9 

ePतपूPतCः (१) कसैले यस ऐन 
बमोिजमको कसूर गरेको ठह\रएमा 
%यसर[ ठहर गदाC अदालतले 
कसूरदारबाट पीPडतलाई पyचीस हजार 
Wपैयाँदेिख एक लाख Wपैयाँसbम 
ePतपूPतC भराई Kदन स�नेछ ।	

 (२) उपदफा (१) को ePतपूPतC वाहेक 
कसूरदारले पीPडतलाई कुनै हाPन 
नो�सानी पzु याएको रहेछ भने 
अदालतले सोको ूकृPतको आचारमा 
उपचार खचC वा थप हाPन नो�सानीको 
मनाPसव रकम कसूरदारबाट पीPडतलाई 
भराउने आदेश Kदन स�नेछ ।  

ePतपूPतC : (१) कसैले यस ऐन बमोिजमको 
कसूर गरेको ठहरेमा अदालतले कसूरदारबाट 
पीPडतलाई दईुलाख Wपैयाँसbम ePतपूPतC 
भराइKदन स�नेछ ।	

(२) कसूरदारले पीPडतलाई कुनै शार[\रक 
हानी नो�सानी पzु याएको रहेछ भने अदालतले 
सोको ूकृPतको आधारमा उपचार खचC वा थप 
हानी नो�सानी वापत कसूरदारबाट पीPडतलाई 
मनाPसव रकम भराउने आदेश Kदन स�नेछ ।	

	

नेपालको सं(वधान 
अनकूुल हनेु गर[ संशोधन 
गनुCपनk भएकोले	

6.   
मूल ऐनको ठाँउ ठाँउमा रहेका “जातीय 
भेदभाव तथा छुवाछूत”	भUे शVदहWको 
सXा 

“जातीय एवं अ`य सामािजक भेदभाव तथा 
छुवाछूत”	भUे शVदहW राखी Wपा`तर ग\रएको 
छ ।	

नेपालको सं(वधान 
अनकूुल हनेु गर[ संशोधन 
गनुCपनk भएकोले	

 

	


